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Abstrak

Dalam sistem kehadiran pegawai menggunakan sistem presensi manual
membuat staff admin perusahaan kewalahan dalam mengelola data presensi
kehadiran pegawai. Sistem presensi kehadiran pegawai secara manual seharusnya
dapat diganti dengan suatu sistem kehadiran dengan penggunaan teknologi

biometrik.

Dalam penelitian ini akan dikembangkan sistem kehadiran pegawai yang
didasarkan pada deteksi wajah. Untuk dapat mendeteksi wajah setiap pegawai

pada sistem kehadiran ini menggunakan algoritma viola jones yang.

Hasil dari penelitian ini yaitu semua fungsi atau fitur dari algoritma viola
jones dapat berjalan dengan baik dan sesuai dengan apa yang diharapkan.
Kata Kunci

Computer Vision, Deteksi Wajah, Pengenalan Wajah, Sistem Kehadiran,
Viola Jones

Semarang, 23 Juli 2020
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