
ABSTRAK 

 

 

Studi empiris inibertujuanuntukmenguji dan menganalisispengaruh antara 

dewan direksi, frekuensi rapat dewan direksi, komite audit, komisaris independen, 

kepemilikan manajerial, dan konsentrasi kepemilikan pada kinerja perusahaan 

sektor perbankan di Indonesia. Pengukuran yang digunakan untuk menguji kinerja 

perusahaan adalah Tobin’s Q. Metode yang digunakan untuk memperoleh sampel 

pada studi empiris ini adalah purposive sampling. Sampel pada studi empiris ini 

adalah sebanyak 113 perusahaan sektor perbankan yang diperoleh dari perusahaan 

tercatat pada Bursa Efek Indonesia periode 2016-2018. 

 

Studi empiris ini memperoleh hasil bahwa dewan direksi berpengaruh 

positif terhadap kinerja perusahaan yang diukur menggunakan Tobin’s Q. Namun, 

frekuensi rapat dewan direksi, komite audit, komisaris independen, kepemilikan 

manajerial, dan konsentrasi kepemilikan tidak berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan. Komite audit dan komisaris independen memiliki arah hubungan 

yang positif namuntidak signifikan terhadap kinerja perusahaan, sedangkan 

frekuensi rapat dewan direksi, kepemilikan manajerial, dan konsentrasi 

kepemilikan memiliki arah hubungan yang negatifnamun signifikan terhadap 

kinerja perusahaan. 

 

Kata Kunci: Tata Kelola Perusahaan, Dewan Direksid, Frekuensi Rapat 

Dewan Direksif, Komite Audit, Komisaris Independen, 

Kepemilikan Manajerialk, Konsentrasi Kepemilikank, Kinerja 

Perusahaan dan Tobin’s Q 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

 

 

 This empirical study aims to examine and analyze the influence between 

the board of directors, the frequency of board meetings, audit committees, 

independent commissioners, managerial ownership, and concentration of 

ownership on the performance of banking sector companies in Indonesia. The 

measurement used to test the company's performance is Tobin's Q. The method 

used to obtain samples in this empirical study is purposive sampling. The sample 

in this empirical study was 113 banking sector companies that were obtained from 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange in the 2016-2018 period. 

 

 This empirical study results show that the board of directors has a positive 

effect on company performance as measured using Tobin's Q. However, the 

frequency of board meetings, audit committees, independent commissioners, 

managerial ownership, and ownership concentration has no effect on company 

performance. The audit committee and independent commissioners have a 

positive but not significant relationship to company performance, while the 

frequency of board meetings, managerial ownership, and ownership 

concentration have a negative but significant relationship to company 

performance. 
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