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ABSTRAK

Penelitianini dilakukan dengan tujuan menguji pengaruh kepemilikan
manajerial dan kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan dengan
kebijakan dividen sebagai variabel moderasi pada perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Data yang digunakan merupakan data sekunder
berupa laporan keuangan tahunan. Sampeldiambil dengan metode purposive
sampling.

Hasil dari penelitian yang telah dilakukan menunjukkan bahwa
kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap
nilai perusahaan sedangkan kebijakan dividen berpengaruh terhadap nilai
perusahaan. Variabel kontrol yaitu ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap
nilai perusahaan, sedangkan profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan.
Kebijakani dividen yang merupakan variabel moderasi dalam hubungan antara
kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan tidak mampu memoderasi
hubungan antara kedua variabel tersebut sedangkan pada hubungan kepemilikan
institusional terhadap nilai perusahaan kebijakan dividen mampu memoderasi
hubungan kedua variabel.

Kata Kunci: Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Ukuran
Perusahaan,Profitabilitas, Kebijakan Dividen, Nilai Perusahaan.
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ABSTRACT

This study was conducted with the aim of examining the effect of
managerial ownership and institutional ownership on firm value with dividend
policy as a moderating variable in manufacturing companies listed on the
Indonesia Stock Exchange. The data used are secondary data in the form of
annual financial statements. Samples were taken by purposive sampling method.

The results of the research that have been conducted indicate that
managerial ownership and institutional ownership do not affect firm value while
dividend policy affects firm value. The control variable, namely firm size, has no
effect on firm value, while profitability has an effect on firm value. Dividend
policy, which is a moderating variable in the relationship between managerial
ownership and firm value, is not able to moderate the relationship between the
two variables, while in the relationship between institutional ownership and firm
value, dividend policy is able to moderate the relationship between the two
variables.

Keywords: Managerial Ownership, Institutional Ownership, Firm Size,
Profitability, Dividend Policy, Firm Value.
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