FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MAHASISWA
AKUNTANSI DALAM PEMILIHAN KARIR SEBAGAI
AKUNTAN PROFESIONAL

(Studi Empiris pada Universitas Stikubank Semarang)

SKRIPSI

Diajukan untuk memenuhi sebagian syarat
guna menyelesaikan studi akhir dan untuk memperoleh Gelar
Sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomika dan Bisnhis

Universitas Stikubank

Semarang

Oleh:
Nama : Aprilia Kusumaning Ratih
NIM/NIRM :17.05.52.0068
Program Studi : S.1 Akuntansi

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNIVERSITAS STIKUBANK
SEMARANG
2021



' -'jﬁmmmmum'mdmkmmmwf
ujian pendadaran skripsi dengan judul :

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MAHASISWA
AKUNTANSI DALAM PEMILIHAN KARIR SEBAGAI AKUNTAN
PROFESIONAL
(Studi empiris pada Universitas Stikubank Di Semarang)

Oleh:
Aprilia Kusumaning Ratih
NIM : 17.05.52.0068
Program Studi S1 Akuntansi
Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Stikubank
Semarang



PROFESIO
(Studi empiris pada Universitas
Oleh:
Aprilia Kusumaning Ratih
NIM : 17.05.52.0068
Program Studi Strata 1 (S1) Akuntansi

Hasil Penelitian dalam skripsi ini telah dipertahankan di depan Dewan
Pendadaran Skripsi dan Skripsi telah disahkan dan diterima sebagai salah satu syat
memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi (S.Ak) pada Fakultas Ekonomika dan
Universitas Stikubank Semarang pada tanggal : 25 Februari 2021

i SUSUNAN DEWAN PENGUJI

Penguji I

(Titiek Suarti, SE, MM, Ak, CA)
NIDN: 0625025901

i Nugroho,SE, Ak, MM, CA, CPA)
(9611077903 V




dalam rangkaian kalimat atau simbol yang menunjukkan gagasan, pendapat

pikiran dari penulis lain, yang saya aku seolah-olah sebagai tulisan saya sendiri,

aslinya.

Apabila saya melakukan hal tersebut diatas, baik sengaja maupun tid:
dengan ini saya menyatakan menarik skripsi yang saya ajukan sebagai
tulisan saya sendiri itu. Bila kemudian hari terbukti bahwa saya mels
Tindakan menyalin atau meniru tulisan orang lain seolah-olah hasil p
saya sendiri, saya bersedia menerima sanksi berupa pembatalan skripsi




HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillah puji syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT yang selalu
memberikan kemudahan kepada saya dalam penulisan  skripsi ini.
Kupersembahkan sebuah karya ini untuk Ayahanda, Ibundaku, Kakak, dan Adik
tercinta, yang tiada pernah hentinya selama ini memberiku semangat, doa,
dorongan, nasehat dan kasih sayang serta pengorbanan yang tak tergantikan
hingga saya selalu kuat menjalani setiap rintangan yang ada didepanku, juga
kepada dan sahabat dan temanku yang selalu mendukungku serta Almamaterku
Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Stikubank (Unisbank) Semarang.
Tanpa mereka, Saya tak sanggup menyelesaikan studi ini. Terimakasih untuk

Semuanya.

Aprilia Kusumaning Ratih



MOTTO

“Cukuplah Allah (menjadi penolong) bagi kami dan sebaik-baiknya pelindung. ”
(QS. Ali Imran ayat 173)

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa
kebersamaan. Tidak ada kemudahan tanpa doa.”

-Ridwan Kamil-

“Manusia membutuhkan kesulitan karena mereka perlu menikmati keberhasilan.”
-Dr. A. P. J. Abdul Kalam-

Vi



ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang mempengaruhi
mahasiswa akuntansi dalam pemilihan Kkarir sebagai akuntan profesional
mahasiswa akuntansi universitas stikubank (unisbank) semarang. Penelitian ini
merupakan jenis penelitian survei. Populasi pada penelitian ini yaitu mahasiswa
S1 Akuntansi Universitas Stikubank (Unisbank) Semarang angkatan 2017
berjumlah 274 mahasiswa. Teknik sampling yang digunakan adalah sampling
konvenien (convenience sampling), dari teknik sampling tersebut didapatkan
hasil sebagai jumlah responden minimal sebesar 105 mahasiswa. Instrumen yang
digunakan dalam penelitian ini adalah kuesioner. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa penghargaan finansial, pelatihan profesional, nilai sosial, dan lingkungan
kerja berpengaruh positif signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan
profesional.

Kata Kunci : Akuntan Profesional, Penghargaan Finansial, Pelatihan
Profesional, Nilai Sosial, Lingkungan Kerja
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ABSTRACT

This study aims to examine the factors that influence accounting students in
choosing a career as a professional accountant for accounting students at the
University of Stikubank (Unisbank) Semarang. This research is a type of survey
research. The population in this study were students of S1 Accounting University
of Stikubank (Unisbank) Semarang class of 2017 totaling 274 students. The
sampling technique used was conventional sampling (convenience sampling),
from the sampling technique, the results were that the minimum number of
respondents was 105 students. The instrument used in this study was a
questionnaire. The results showed that financial rewards, professional training,
social values, and work environment had a significant positive effect on career
selection to become a professional a ccountant.

Keywords: Professional Accountants, Financial Awards, Professional Training,
Social Values, Work Environment
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