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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji  faktor-faktor yang mempengaruhi 

mahasiswa akuntansi dalam pemilihan karir sebagai akuntan profesional 

mahasiswa akuntansi universitas stikubank (unisbank) semarang. Penelitian ini 

merupakan jenis penelitian survei. Populasi pada penelitian ini yaitu mahasiswa 

S1 Akuntansi Universitas Stikubank (Unisbank) Semarang angkatan 2017 

berjumlah 274 mahasiswa. Teknik sampling yang digunakan adalah sampling 

konvenien  (convenience  sampling), dari teknik sampling tersebut didapatkan 

hasil sebagai jumlah responden minimal sebesar 105 mahasiswa. Instrumen yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah kuesioner. Hasil  penelitian menunjukkan  

bahwa  penghargaan  finansial, pelatihan profesional, nilai sosial, dan lingkungan 

kerja berpengaruh positif signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan 

profesional. 

Kata Kunci : Akuntan Profesional, Penghargaan Finansial, Pelatihan 

Profesional, Nilai Sosial, Lingkungan Kerja 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the factors that influence accounting students in 

choosing a career as a professional accountant for accounting students at the 

University of Stikubank (Unisbank) Semarang. This research is a type of survey 

research. The population in this study were students of S1 Accounting University 

of Stikubank (Unisbank) Semarang class of 2017 totaling 274 students. The 

sampling technique used was conventional sampling (convenience sampling), 

from the sampling technique, the results were that the minimum number of 

respondents was 105 students. The instrument used in this study was a 

questionnaire. The results showed that financial rewards, professional training, 

social values, and work environment had a significant positive effect on career 

selection to become a professional a ccountant. 

Keywords: Professional Accountants, Financial Awards, Professional Training, 

Social Values, Work Environment   
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